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VDs kommentar

Ar 2005 var forandringens &r for SPK. Vi
har for att rusta oss for den nya verklighet
som SPK star infor gjort omfattande
analyser och genomgangar av
verksamheten. Pensioner i allménhet och
tjanstepensioner i synnerhet har varit
aktuella @mnen under aret och kommer att
fortsatta att vara sa under flera ar framaover.

Mycket inom pensioner upplevs som
krangligt och svart att ta till sig. For att
forklara och belysa risker har vi fér andra
aret i rad genomfort SPK-dagarna for
arbetsgivarna. Dessa fick ett mycket
positivt mottagande. FOr att na arbets-
tagarna har vi varit ute pa arbetsplatser runt
om i landet och informerat om bank-
pensionsplanen. Det ar var forhoppning att
bli inbjudna till fler arbetsplatser da
informationsbehovet upplevs som stort.

Vid en jamforelse med andra
pensionskassor kan vi konstatera att SPK
ar mycket effektivt. De totala kostnaderna
ar blott 0,17% av balansomslutningen och
dérav ar 0,04% kostnader for kapital-
forvaltningen. 1 en langsiktig kapital-
forvaltning &r det kostnadsstrukturen som
ar viktigast for resultatet, framfor allt nar
avkastningsnivaerna &r sa laga som idag.
Sjalvklart &r avkastningen viktig och dar
har SPK for femte aret i rad genererat en
avkastning dver avkastningskravet.
Overskottet hade kunnat vara annu storre
om vi inte varit sa forsiktiga i var rantetro.
Vi har under 2005 varit positionerade for
att langrantorna ska ga upp. Fram till och
med augusti var detta fel men darefter gav
marknaden oss ratt. | skrivande stund &r
trenden uppat.

I och med inférandet av tjanstepensions-
direktivet skall pensionsskulden marknads-
vérderas, vilket medfor att SPK &r
synnerligt rantekansligt. Visar sig var

Peter Hansson, Verkstallande direktor

réntetro riktig ar det inga problem, men
skulle rantan istéllet falla uppstar okade
krav pa avsattningar till pensionsskulden.
Eftersom BTP-planen ar formansbestamd
paverkar inte detta individen.
Arbetsgivarna bér hela risken genom att
SPK har mojlighet att uttaxera
arbetsgivarna vid ett uppkommet
underskott. FOr att minska denna
kénslighet har styrelsen tagit beslut om en
handlingsplan dér rantekansligheten
gradvis minskar under de narmaste aren.

Vi har per 1 januari 2006 anpassat
underlagen for berékning av
pensionsskulden, de s k forsékrings-
tekniska grunderna, sa att dessa
overensstammer med SPKs verklighet och
darmed en riktigt véarderad pensionsskuld.
Styrelsen har beslutat att folja utvecklingen
av livslangden noga och ta arliga beslut om
justeringar utifran att vi gradvis bygger
upp sakerheten i det statistiska underlaget.
Av forsiktighetsskél okades livslangden i
grunderna med ett ar fran och med 2006.

De nya myndighetskraven stéller stora krav
pa SPKs medarbetare och organisation.
Under aret har vi anstallt Lotta Holm som
ekonomichef och vi har aven forstarkt
finansadministrationen.



Utmaningar i framtiden saknas inte. Ett
nytt premiebaserat pensionssystem verkar
troligt under de narmaste aren. Med SPKs
laga kostnader och effektiva organisation
kommer vi att vara ett attraktivt alternativ
for dem som vill forvalta sin pension pa ett
traditionellt satt med lag risk och laga

kostnader.

Stockholm i april 2006

Peter Hansson
Verkstallande direktor
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SPARINSTITUTENS PENSIONSKASSA
Forsakringsforening (SPK)
802005-5581

Styrelsen och verkstéllande direktdren for
SPK far harmed avge arsredovisning for
verksamhetsaret 2005.

Forvaltningsberattelse

Verksamhet

SPK administrerar och forvaltar
tjanstepensioner enligt BTP-planen for
anstallda i ForeningsSparbanken,
Sparbanker och andra foretag som foljer
bankavtalet, och star under tillsyn av
Finansinspektionen.

Bankernas tjanstepension, BTP, har
tillkommit genom kollektivavtal mellan
BAO och Finansforbundet. Aven mellan
BAO och JUSEK/Civilekonomerna/
Civilingenjorsforbundet finns motsvarande
avtal.

Forsékringsverksamheten

Under aret har SPK i arbetsgrupper arbetat
med olika verksamhetsfragor, framst
rorande forsakringshestandet.
Arbetsgrupperna har bl a analyserat SPKs

livslangdsantagande
kdnsfordelning
premieranta

inforandet av
Tjanstepensionsdirektivet

| den allménna debatten férekommer
argument om okad livslangd generellt och
att mans livslangd narmar sig kvinnors.
Trenden i SPKs kollektiv indikerar 6kade
livslangder men det statistiska underlaget
ar inte tillrackligt for att med sékerhet
faststélla nya nivaer for
livslangdsantaganden. SPK har beslutat att
noga analysera detta arligen, ett forsta steg

togs dock genom att 6ka livslangden i de
forsakringstekniska grunderna med ett ar fr
o m 1 januari 2006.

SPKs kollektiv bestar av en storre mangd
kvinnor &n den generellt anvanda normen.
For att SPK inte ska bli underfinansierat
justeras berakningsunderlagen per 1
januari 2006 sa att de motsvarar
verkligheten i SPKs kollektiv.

Premierantan har, till skillnad fran rantan
for berdkning av skulden ej reglerats
genom myndighetsbeslut. Efter
marknadsrantornas fall och en gradvis
sénkning av skuldrantan behtévde dven
premierantan sankas. Detta genomfors fran
1 januari 2006.

Sammanlagda effekten av dessa beslut &r
en premiehdjning med 14 % per 1 januari
2006.

Ett arbete har ocksa skett for att tydliggora
SPKs atagande. SPK har ett nominellt
atagande medan en forvantan om
realvardesakrade pensioner finns hos de
forsékrade. Enligt styrelsebeslut ska
pensionstillaggsskulden under ar 2006
laggas samman med pensionsskulden sa att
tidigare beslutade vardesakringar blir
garanterade.

For framtida beslut om upprékning
ansvarar arbetsgivarna. SPKs avsikt ar
dock att forsoka skapa sa god avkastning
att det dven ar mojligt att besluta om
vardesakring utan att belasta arbetsgivarna.

For andra gangen genomfordes de s k SPK
-dagarna, dar SPK for foretagsledningarna
i vara anslutna foretag redovisar SPKs
risker och de atgardsprogram som tagits
fram. I ar informerades sarskilt om
konsekvenserna av
tjanstepensionsdirektivet, analysen av
forsakringsbestandet och om de beslutade
premiedkningarna.

Under 2005 beslutade Sveriges riksdag om
inférande av Europaparlamentets Tjanste-



pensionsdirektiv i Sverige. Direktivet har
inforlivats i svensk rétt och trader i kraft
den 1 januari 2006. Direktivet anger som
grund den sa kallade aktsamhetsprincipen.
Principen anger bl a att varderingen av
livforsakringsavsattningar ska ske med
realistiska antaganden. Tidigare skedde
varderingen enligt en fast ranta som
Finansinspektionen faststéllt. For SPKs del
sa har denna forandring inneburit att de
forsakringstekniska avsattningarna per 1
januari 2006 minskade med 2 400 MKr i
och med 6vergangen till
marknadsvardering av pensionsskulden.

Som en foljd av direktivet har ocksa
Finansinspektionen infort ett tillsyns-
verktyg som kallas Trafikljusmodellen.
Modellen ska hjalpa Finansinspektionen att
kunna identifiera tjanstepensionskassor
med solvensproblem.

Kapitalforvaltning

SPKs uppfattning att den langa réantan inte
langre kan falla ytterligare tillsammans
med osakerheten kring effekten av
évergangen till marknadsvarderad
skuldsida &r skalen till att SPK under 2005
hallit kvar den korta durationen pa
rantebarande tillgangar.

SPK har en langsiktig och forsiktig
placeringsstrategi. Darfor diversifieras
portféljen bade vad avser marknad och
tillgangsslag.

Trots den stora rdnteexponeringen och den
korta durationen blev totalavkastningen
7,8% for ar 2005, vilket ar dver vart
faststallda avkastningskrav pa 4,4 % (3,8%
realt).

Av nedanstaende diagram framgar att den
av Finansinspektionen beslutade
sénkningen av diskonteringsrantan per 30
september 2005 paverkade SPKs
konsolidering och att konsoliderings-
graden, matt som tillgangar inklusive
Overvarden i relation till skulder, darfor

minskat fran 107,6 procent till 103,8
procent under 2005.

Efter arsskiftet kade konsolideringsgraden
till 125,8 procent med anledning av
inforandet av marknadsvarderad
pensionsskuld.

Konsolideringsgrad (%)
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SPKs kapitalforvaltningsstrategi innehaller
bade interna och externa delar. Alla
overgripande beslut om tillgangsfordelning
samt uppfoljning och kontroll hanteras
internt, medan den operativa férvaltningen
ar lagd pa externa forvaltare.

Forvaltningen foljs upp aktivt och valet av
forvaltare &r inte statiskt utan utvardering
av nuvarande och potentiella forvaltare
pagar lopande.

Forvaltare vid arets slut

Sverige

ForeningsSparbanken Kapitalforvaltning
Carlson Investment Management
Nordea Investment Management

E. Ohman J:or Kapitalforvaltning

Europa
JP Morgan Fleming Asset Management
Scottish Widows Investment Partnership

USA
JP Morgan Fleming Asset Management
T RowePrice

Hedgefonder
Indecap fond-i-fond, Sverige



Fordelning av placeringstillgangar
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SPKs hantering av risker

Forsakringsrisk

Premier och ataganden baseras pa
forsékringstekniska antaganden om t ex
rénta, livslangd, sjuklighet och
driftskostnader. SPK grundar dessa
antaganden pa observationer av
forsakringsbestandet.

Uttaxeringsratt

| SPKs stadgar finns antaget en
uttaxeringsratt. Denna skyddar de
forsékrade genom att SPK vid en eventuell
insolvenssituation genast kan aterstélla
solvensen genom att utfarda en faktura till
arbetsgivarna.

Matchning av pensionsskuld och
tillgangar

Fran 1 januari 2006 marknadsvarderas
pensionsskulden. SPKs atagande ar mycket
langt och har en duration pa 24 ar, medan
tillgangarna for narvarande har en duration
pa ca 2 ar. Vid en ranteférandring pa 1%-
enhet &ndras skulden med 2 800 Mkr

O Aktier

[ Obligationer

M Penningmarknad

m Ovrigt

2005

medan tillgangarna bara dndras med 200
Mkr. Detta medfor en mycket hog
rantekanslighet. Risken for uttaxering till
arbetsgivarna ar betydande vid en
rantesankning under 3,40 % av den
svenska femtonariga statsrantan. Styrelsen
har beslutat om en handlingsplan for att
gradvis reducera denna risk.

Risker i Kapitalforvaltningen

Genom en Vvél diversifierad placerings-
portfolj begransas marknadsrisken i SPKs
tillgangar. Diversifieringen sker saval
mellan olika tillgangsslag som olika
marknader. SPK har beslutat att minimera
valutarisker genom en rullande
terminssakring av de utldndska
placeringstillgangarna.

Risken att en emittent eller en motpart inte
kan uppfylla sitt betalningsansvar brukar
bendmnas kreditrisk. Forutom faststallda
limiter for emittenter och motparter finns
limiter for enhandsengagemang.

Den hedgefond SPK investerat i ar av
typen fond-i-fond. Vid valet av denna fond
har SPK valt en leverantér med en uttalad
lagriskprofil. Den har vid analys av
historiska data redovisat en standard-



avvikelse (hur mycket avkastningen
varierar Gver tiden) som ligger pa en niva
jamforbar med obligationer medan
avkastningen historiskt ligger éver den for
obligationer.

Administrativa risker

SPK har en liten organisation som ger
manga fordelar i form av effektivitet. En
organisations litenhet kan dock orsaka
vissa risker. Risker kan uppkomma vid
sjukdomsfall eller i samband med
personalomsattning. SPK arbetar med
utarbetade rutiner samt manualer och
processbeskrivningar for att minska dessa
risker. Under 2005 har SPK &dven
genomfort organisationsforandringar som
ytterligare begrénsar dessa risker.

Under aret anstélldes en ekonomichef som

ocksa ar administrativt ansvarig inom SPK.

Detta bl a for att ytterligare fokusera pa de
kommande kraven kring riskhantering och
intern kontroll.

SPK har ocksa upphandlat system-
forvaltningstjanster av Consid AB.
Avsikten har varit att minska risken med
att vara personberoende genom att vélja en
leverantdr med stora personella resurser.
Consid har ocksa fatt uppdraget att
utveckla ett nytt forsakringssystem,
Triplex. Genom detta kommer SPK att
kunna utveckla sina administrativa rutiner
bl a kring forsakringshandlaggning och pa
sa satt minska de operativa riskerna.

Kommentarer till
vasentliga poster

Arets resultat

Avrets resultat uppgick till 386 Mkr vilket
ar en forbattring med 13 Mkr jamfort med
foregaende ar. Den Okade kapital-
avkastningen bidrog till resultatet med 100
Mkr. Arets premieinkomster minskade
samtidigt med 15 Mkr och
forsékringsavsattningen med 64 Mkr.

Premieinbetalningar

Premieinkomsterna ar 2005 uppgick till
685 Mkr, en minskning med 15 Mkr
jamfort med foregaende ar. Anledningen
till detta ar att engangspremier for fortida
pensionsavgangar minskat mot tidigare ar.
Fran de lIopande premierna pa 565 Mkr har
avréknats 67 Mkr for avgiftsbefrielse
beroende pa sjuk- och delpension samt
kostnad for avgiftsmaximering.

| premierna ingar avgift for kollektiv
riskférsakring och utjamningsavgift med
188 Mkr. Riskavgiften ska tacka
kostnaderna for sjuk- och delpension,
sérskild barn- och efterlevandepension,
avgiftsbefrielse vid sjuk- och delpension
samt avgiftsbefrielse vid fortida avgang
mellan 61 och 65 ar.

Pensioner

Under ar 2005 utbetalades pensioner och
pensionstillagg med sammanlagt 560 Mkr,
varav pensionstillagg 62 Mkr. Darutover
tillkommer kostnad for sarskild l16neskatt
om 6 MKr. Pensionsutbetalningarna 6kade
med 1 Mkr i jamférelse med foregaende ar.

Driftskostnader

Forvaltningskostnaderna utgér 0,17 % av
forvaltade medel. De fordelas pa
kapitalforvaltningskostnader om 0,04%
och dvriga driftskostnader om 0,13%.
Jamfort med andra alternativ for
pensionssparande &r detta lagt och som
framgar av femarsoversikten har aven
tidigare ar préaglats av laga kostnader.
Antalet heltidstjanster har under aret i
genomsnitt varit 10 stycken.

Vardesakringsfond

Till fonden har forts beraknad ranta pa 0,5
Mkr. Fonden har belastats med 0,5 Mkr,
for att tdcka kostnader for indexering av
intjanad pensionsratt samt avgangar enligt
§ 8 i BTP-planen. Harefter uppgar
vardesakringsfonden till oférandrat 29
MKkr.



Livforsakringsavsattning

Enligt en vid arets slut genomford
forsékringsteknisk utredning, ska
avsattningarna for framtida pensioner
uppga till 13 465 Mkr, varav
premiereserven utgor 12 824 Mkr och
sékerhetstillagget utgor 641 Mkr.
Avsattningens kanslighet for
ranteéndringar ar stor. Storlek bestams i
huvudsak av nuvérdet av framtida
premieinbetalningar och utbetalningar av
pensioner. Vid nuvardesberakning anvénds
en diskonteringsréanta som under 2005 inte
fick vara storre an den av Finans-
inspektionen faststallda hogsta rantan. Per
30 september genomforde
Finansinspektionen en sénkning av rantan
med 0,25 %, vilket medforde en 6kning av
pensionsskulden med 900 Mkr. Okningen
av skulden har belastat SPKs tidigare
intjanade Overskott och inte arbetsgivarna.

Pensionstillagg

De 6verskott som uppstar i SPKs
verksamhet anvands i forsta hand till
vardesékring av utgaende pensioner genom
utbetalning av pensionstillagg.

Fran och med januari 2005 hojdes darfor
utgaende pensioner med 0,54 %. Beslutet
Overensstaimmer med den rekommendation
om pensionstillagg som BAO och Finans-
forbundet enats om. For 2006 &r
motsvarande hojning 0,61 %.

SPK Individuell

| SPK Individuell kan man placera sin
BTPK-premie, alternativa pensionslésning
och/eller 16nevéxling mot pensionspremie.
Placeringen sker i en traditionell forsékring
med en garanterad ranta pa 2,0 % for ar
2005 och med individuell aterbéaring.
Forsakringen kan tecknas med eller utan
aterbetalningsskydd.

Aterbaringsrantan grundar sig pa SPKs
forvaltningsoverskott och faststélls i
efterhand. For ar 2005 faststalldes
aterbaringsrantan till 6,6 % brutto, vilket
betyder 5,7 % efter skatt och kostnader.
Aterbaringsrantan ar 2004 var 5,0 %
brutto.

Nya villkor 2006

I och med inférandet av
Tjanstepensionsdirektivet andras
varderingen av forsakringstekniska
avséttningar (pensionsskulden) till att fullt
ut marknadsvarderas pa samma satt som
placeringstillgangar. Den enskilt storsta
fragan att analysera och folja framover ar
ranteutvecklingen. En minskning av
diskonteringsréntan vid berékning av de
forsakringstekniska avsattningarna med 1,0
% skulle medfora att avsattningsbehovet
skulle 6ka med 2 800 Mkr medan
tillgangarna paverkas med 200 Mkr. Detta
visar att tillgangar och skulder idag inte ror
sig synkront vid ranteférandring. Risken
for uttaxering till arbetsgivarna ar
betydande vid en rantesankning under 3,40
% av den svenska femtonariga statsrantan.
Styrelsen har beslutat om en handlingsplan
for att gradvis reducera denna risk.

IFRS

En ny arsredovisningslag for
forsakringsforetag (ARFL) bérjade
tillampas fran och med 1 januari 2005.
Lagen innehaller krav pa fullstandig
redovisning enligt IAS/IFRS. | lagen finns
en dvergangsregel som gor det mojligt att
tillampa de aldre reglerna till och med
2006. SPK utnyttjar denna 6vergangsregel,
varfor effekterna av &ndrade
redovisningsprinciper kommer att uppsta
forst under 2007. Under 2006 kommer
SPK att arbeta med Gvergangen till
IAS/IFRS.

Behandling av resultat

SPK redovisar finansiella tillgangar och
skulder till s& kallat verkligt varde, vilket
innebdr att forandring av marknadsvérden
ska redovisas over resultatrakningen och
sedan spdrras for utdelning i form av
rabatter eftersom orealiserade vinster inte
kan disponeras. | arets bokslut redovisas en
vinst pa 386 Mkr. Till denna ska arets
realiserade resultat i SPKs placeringar om
742 Mkr, redovisas. Dessa redovisades vid



foregaende arsskifte som sparrade medel
genom avsattning till évriga medel. Vid
behandling av arets resultat uppstar darfor
en vinst om 1 128 Mkr att disponera.
Styrelsen foreslar att disponibla medel
balanseras mot dispositionsfonden.



Resultat
Premieinkomst
Kapitalavkastning netto

varav orealiserad avkastning
Forsakringsersattningar
Avsittningar till forsakringsfonder
Avrets resultat

Ekonomisk stéllning
Placeringstillgangar
Forsakringstekniska avsattningar
Konsolideringskapital

Nyckeltal %
Forvaltningskostnad
Varav kapitalforvaltning
Direktavkastning
Totalavkastning
Konsolideringsgrad

Femarsoversikt Mkr

2005

685
1057
-595
-590
-661
387

14 815
13 465
747

0,17
0,04
3,1
7,8
104

2004

699
957
536
-589
-597
372

13 567
11991
433

0,17
0,05
2,9
7,7
108

2003

S77
1101
460
-517
-614
427

12 503
11 398
581

0,16
0,05
3,9
10,8
105

2002

617
-508
-1205
-433
773
-1202

11 480
9598
1799

0,15
0,04
4,0
4,8
113

2001

445
1848
1026

-388
-540
1254

11 879
7627
4199

0,14
0,04
4,0
1,4
145
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Placeringstillgangar

Livforsékringsavsattning

Immateriella och materiella tillgangar

Premieinkomst

Skatt

Konsolideringsgrad

Konsolideringskapital

Fond orealiserade vinster

Valutaderivat

Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med lag om arsredovisning i
forsakringsforetag och Finansinspektionens foreskrift, FFFS 2003:13 med tillagg
och anpassning enligt 6vergadngsbestammelserna i Finansinspektionens
foreskrifter och allméanna rad FFFS 2004:21.

Samtliga placeringstillgangar varderas till verkligt varde. Savél realiserade som
orealiserade vardeforandringar ingar i &rets resultat. Orealiserade vinster och
forluster ar skillnaden mellan verkligt varde och anskaffningsvéardet for respektive
vardepapper. Verkligt varde motsvaras normalt av senaste betalkurs pa
marknadsplatsen.

Som anskaffningsvarde fér rantepapper anvands upplupet anskaffningsvarde.

Orealiserade vinster per balansdagen redovisas under Eget kapital i
balansrakningen rubricerat Fond fér orealiserade vinster. Forandringen i denna
fond visas under Eget kapital i posten Ovriga medel.

Sa kallad affarsdagsredovisning tillampas d v s kép och forsaljning redovisas
pa affarsdag.

Avsattningarna motsvarar beraknat kapitalvarde av foreningens ataganden.
Avsittningarna nuvardesberaknas och berdkningarna baseras pa forsakrings-
tekniska antaganden om framtida ranta, dodlighet, driftskostnader samt skatt.
Nuvéardesberakning sker till den av Finansinspektionen faststallda hogsta tillatna
rantan. Fr o m 2005 redovisas Sakerhetstillagget i Eget kapital (under Ovriga
fonder), tidigare redovisades detta som en del av Livférsakringsavsattningen.
Jamforelsetalen for 2004 har omréaknats.

Saval immateriella som materiella tillgngar varderas till anskaffningsvarde
minus avskrivningar, utifrin en bedomd ekonomisk livslangd p& 5 ar.

Premieinkomsterna avser under aret inbetalda premier med avdrag for sé
kallade avgiftsbefrielser.

Arets skatt bestar av avkastningsskatt. Redovisning av uppskjuten skatt
aktualiseras inte med hansyn till att verksamheten &r avkastningsbheskattad.

Konsolideringsgraden beraknas som tillgangarnas marknadsvarden i for-
hallande till kanda &tanganden mot de forsakrade.

Konsolideringskapital bestar av aterbaringsmedel (pensionstillaggsfond,
sakerhetstillagg, dispositionsfond och vardesékringsfond), arets resultat samt
Ovriga medel.

Fond orealiserade vinster visar skillnaden mellan placeringstillgangarnas
anskaffningsvarden och verkligt varde. En individuell genomgang gors pa vérde-
pappersniva. Posterna ar inte realiserade, d v s vid en forséljning av en tillgang
med 6vervarde, minskar fondens storlek. Vid disponering av arets resultat
fordelas vinsten mellan dispositionsfond och fond orealiserade vinster. De ej
utdelningsbara vinsterna korrigeras i balansrakningen med en delpost i évriga
medel.

SPK tillampar valutasékring av sina utlandska placeringar for att minska valuta-
risken i de utlandska placeringstillgangarna.

Foljande valutakurser har anvénts:

Valuta Balansdagskurs
EUR:SEK 9,43
GBP:SEK 13,733
USD:SEK 7,953
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Resultatanalys 2005

KKR

Teknisk redovisning av livforsakringsrorelse
Premieinkomst

Kapitalavkastning, intékter

Orealiserade vinster pa placeringstillgangar
Utbetalda férsakringsersattningar

Forandring i andra forsékringstekniska avsattningar
Driftskostnader

Kapitalavkastning, kostnader

Orealiserade forluster pa placeringstillgangar
Livforséakringsrorelsens tekniska resultat

Icke-teknisk redovisning
Livforsékringsrorelsens tekniska resultat
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Forsékringstekniska avsattningar
Livforsakringsavsattningar

Eget kapital

Forsakringsrorelse SPK

Formans-
bestamd
(SPK kollektiv)

672 364
1954 577
6 296
-586 218
-609 501
-18 538
-312 290
-598 094
508 596

508 596

508 596

12 687 286

1625 320

Premie-
bestamd
(SPK
Individuell)

12 480
12 656
41

-3 639

-51 590
-256

-2 022

-3873

-36 203

-36 203

-36 203

136 629

5607

Summa
forsakrings-
rérelse

684 844
1967 233
6 337
-589 857
-661 091
-18 794
-314 312
-601 967
472 394

472 394
-86 735
385 658

12 823 915

1630 927
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RESULTATRAKNING

KKR

Teknisk redovisning av livforsakringsrorelse
Premieinkomst

Kapitalavkastning, intékter

Orealiserade vinster pa placeringstillgangar
Utbetalda férsakringsersattningar

Forandring i andra forsékringstekniska avsattningar
Driftskostnader

Kapitalavkastning, kostnader

Orealiserade forluster pa placeringstillgangar
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat

Icke-teknisk redovisning
Livforsékringsrorelsens tekniska resultat
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

W~NOoO Ok, WN PR

2005 2004
684 844 699 368
1967 233 555 071
6 337 550 439
-589 857 -588 628
-661 091 -596 989
-18 794 -17 149
-314 312 -139 348
-601 967 -8 692
472 394 454 072
472 394 454 072
-86 735 -81 910
385 658 372 161
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BALANSRAKNING

KKR
TILLGANGAR

Immateriella tillgangar
Andra immateriella tillgangar

Placeringstillgangar

Andra finansiella placeringstillgangar
Aktier och andelar
Obligationer och andra réantebéarande papper
Derivat

Fordringar
Ovriga fordringar

Andra tillgangar
Materiella tillgangar
Kassa och bank

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Upplupna ranteintakter
Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa tillgangar

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER

Eget kapital

Andra fonder
Fond for orealiserade vinster
Ovriga fonder
Ovriga medel

Avrets resultat

Forsékringstekniska avsattningar
Livférsakringsavsattning
Oreglerade skador

Avsattningar for andra risker och kostnader
Skatter

Skulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Ovriga upplupna kostnader och foérutbetalda intakter

Summa eget kapital, avsattningar och skulder

Poster inom linjen
Stallda panter
Ansvarsforbindelser
Ataganden

Not 2005-12-31 2004-12-31
661 603
8 3712970 3 638 806
9,10 10 432 221 9422 143
15 984 16 361
14 161 175 13 077 310
11 392 772 77 821
348 402
12 139 905 282 091
140 253 282 493
118 197 127 074
1573 1807
119770 128 881
14 814 631 13 567 107
13
14 243 304 984 950
15 260 319 1156 002
13 741 646 -524 999
13 385 658 372 162
1630927 1988115
16 12 473 541 11 058 352
350 374 361 626
12 823 915 11 419 978
8 004 7981
17 263 802 74 609
18 87 982 76 424
14 814 631 13 567 107
Inga Inga
Inga Inga
Inga Inga
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Not 1. Premieinkomster

Arsavgifter brutto
Avgiftsbefrielser *
sjuk- och delpension
avgiftsutjamning
Lépande avgifter

Engangsavgifter
Engangsavgifter, avseende fortida pensionsavgangar
Ej I6pande avgifter

Summa

* Avgiftsbefrielser utgor verkligt utfall tackt av avgifter ingadende
i de kollektiva riskavgifterna. Avgiftsutjiamning uppkommer genom

att avgifterna for alders- och kompletteringspensionerna har

maximerats (vid 65 ars pensionsalder) till 8% av lonedel upp till

7,5 inkomstbasebelopp och 40% av lénedel dver 7,5 inkomstbasbelopp.

Not 2. Kapitalavkastning, intakter

Direktavkastning

Rantor inldning

Rantor obligationer och andra rantebarande papper
Utdelning aktier

Ovriga intakter

Realisationsvinster, netto

Aktier och andelar

Obligationer och andra réantebéarande papper
Valutakursvinster

Summa

Not 3. Orealiserat resultat pa placeringstillgangar

Orealiserade vinster, netto
Aktier och andelar
Obligationer och andra réantebéarande papper

Orealiserade forluster, netto
Aktier
Obligationer och andra rantebarande papper

2005 2004

632 534 575 629
-28 929 -27 322
-37 924 -11 154
565 681 537 153
15438 21218
103 725 140 997
119 163 162 215
684 844 699 368
3987 2232
333 580 334 193
94 437 55 803
24 965 5 840
456 969 398 068
1443 766 -
66 498 116 519

0 40 484

1510 264 157 003
1967 233 555 071
6 337 454 796

- 95 643

6 337 550 439
545 360 -
56 607 8 692
601 967 8 692
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2004

420 896
50 929
8222
14

480 061

30 057
8042
1319

134

39 552

4016

523 629

916

64 083

588 628

565 799
-931

28 243
3878

596 989

23 252
-6 103

17 149

10 007
1768
179
5195

2005
Not 4. Utbetalda forsakringsersattningar
Baserade pa individuella avgifter
alderspension 419 986
kompletteringspension 51117
familjepension 8 386
kapitalunderstod 24
479 513
Baserade pa kollektiva avgifter
sjukpension 32 337
anklingspension, sarskild efterlevandepension 8 470
barnpension 1338
garantitillagg 123
42 268
Sarskild loneskatt p& utbetalda sjukpensioner 5 646
527 427
Overforing av pensionskapital for anstéllda inom 288
EU-kommissionen
Pensionstillagg
Beloppet utgor de under aret utbetalda procentuella pensions-
tillaggen, vars storlek varierat beroende pa artal for forsta utbetalning
av grundpension. Beslut om pensionstillagg fattas arligen. 62 142
Summa 589 857
Not 5. Avsattning till férsakringsfonder
Erforderlig 6kning av premiereserv, netto 498 308
Overfort frAn vardesakringsfond -501
Erforderlig 6kning av sakerhetstillagg 24 890
Erforderlig 6kning av pensionstillaggsfond 138 394
Summa 661 091
Not 6. Driftskostnader
Driftkostnader 25 247
Aterférda kostnader hanférliga till kapitalférvaltningen -6 453
18 794
Driftskostnader (exkl kapitalférvaltningskostnader) per kostnadsslag
Personalkostnader m m 9648
Lokalkostnader m m 1787
Avskrivningar 293
Ovrigt 7 066
18 794

17 149

Loner, ersattningar och évriga formaner till ledande befattningshavare och évriga anstallda

Loner och Sociala Pensions-
2005 arvoden kostnader kostnader  Fdrméner Summa
Ordférande 118 29 147
Styrelse 272 78 350
VD 1801 582 519 34 2935
Ovriga befattningshavare 855 284 179 21 1340
Ovrig personal 2 680 920 585 225 4410
Summa 5726 1893 1283 280 9181
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forts Not 6 Driftskostnader

Ldner och Sociala Pensions-
arvoden kostnader kostnader Formaner Summa
2004
Ordférande 102 25 127
Styrelse 264 29 293
VD 826 280 1959 73 3139
Ovriga befattningshavare 1112 384 266 35 1797
Ovrig personal 2 660 917 255 167 3998
Summa 4 964 1635 2 480 275 9 354
Man Kvinnor Total
Medeltalet anstallda och ombud 2005 2005 2005
Styrelse 6 2 8
VD och foretagsledning 2 1 3
Ovriga tjansteman* 1 6 7
*omraknat till heltidsanstallda
Man Kvinnor Total
Medeltalet anstallda och ombud 2004 2004 2004
Styrelse 6 2 8
VD och féretagsledning 1 1 2
Ovriga tjansteman* 1 6 7

*omraknat till heltidsanstallda

Anstéllningsvillkor for verkstéllande direktéren Peter Hansson

Peter Hanssons anstallningsvillkor innehaller inga inslag av rérliga I6nedelar i form av bonus,

tantiem eller liknande, utan I6neerséattningen utgérs av en fast arslon. Den ordinarie pensionsaldern

ar 62 ar. Peter Hansson omfattas av en formansbestamd pension fran 62 ars alder med avdrag for tidigare
intjanad pensionsratt i enlighet med pensionsavtalet BTP. Férmanerna intjanas I6pande fram till

pensionsdagen och ar oantastbara sedan de intjanats. P& lonedelar utéver de som ej tryggats enligt
pensionavtalet BTP utgar en premiebestamd pension. Premiens storlek motsvarar 35% pa lonedelar

utéver lonetak reglerat i pensonsavtalet BTP. VD har per 1 januari 2006 erhallit en forman i form av leasingbil.

Sjukfranvaro

Totalt SPK

Not 7. Kapitalavkastning, kostnader
Kostnader for kapitalférvaltning
Realisationsforluster, netto

Aktier och andelar
Obligationer och andra rantebarande papper

Valutakursforluster
Rantekostnad for justering av upplupet anskaffningsvarde
Reservering framtida fastighetskostnader

Summa

2005 2004
2,10% 2,40%
2005 2004

6 453 6 103

- 74725

- 2 402

- 77127

245 656 5473
62 203 36 270
- 14 375

307 859 56 118
314 312 139 348
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Noterade svenska aktier

Utlandska andelar i vardepappersfond *)

Summa

*) i lokal valuta
EUR
usD

Not 8. Aktier och andelar

Verkligt Anskaffnings-

Foreningen tillhandahaller fullstandig forteckning 6ver aktier

och andelar pa sid 23.

Svenska staten

Svenska bostadsinstitut
Ovriga svenska emittenter
Summa

Aterstiende l6ptid < 1 &r
Aterstédende loptid 1-5 ar
Aterstaende l6ptid 6-10 ar
Aterstédende loptid > 10 &r
Summa

Fondlikvidsfordringar
Ovrga kortfristiga fordringar
Skattefodran

Kassa
Bankkonton

véarde varde
2005-12-31  2005-12-31
1993128 1829 960
1719843 1705 135
3712970 3535 095
122 071 120 056
71514 72910
Not 9. Obligationer och andra rantebarande papper
Nominellt Verkligt Anskaffnings:
belopp varde varde
2005-12-31 2005-12-31
6 095 350 6 197 188 6 194 543
2319100 2 414 990 2 420539
1 758 000 1820 043 1789 639
10 172 450 10432221 10404721
Not 10. Forfallotidsbelysning rantebarande instrument
2005 2004
Nominellt Nominellt
belopp % belopp %
5263 200 52% 5957 500 70%
4 107 800 40% 1591 000 19%
636 150 6% 348 900 4%
165 300 2% 587 600 7%
10 172 450 100% 8 485 000 100%
Not 11. Ovriga fordringar
379 673 57 502
3780 6 458
9319 13 861
392 772 77 821
Not 12. Kassa och bank
19 24
139 886 282 067
139 905 282 091
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Not 13. Eget kapital

Utgaende balans 2004-12-31
Forandrad redovisningsprincip
Ingaende balans 2005-01-01
Disposition av 2004 ars resultat *
Foréndring pensionstillaggsfond
Forandring dispositionsfond

Forandring sékerhetstillagg

Forandring fond for orealiserat resultat
2005 ars resultat enligt resultatrakningen
Utgaende balans 2005-12-31

* Forandring av pensionstillaggsfonden 152 837 kkr
Over resultatrékningen

Not 14. Fond for orealiserade vinster

Aktier och andelar
Obligationer och andra rantebarande papper
Summa

Not 15. Ovriga fonder

Pensionstillaggsfond
Dispositionsfond (balanserat resultat)
Véardeséakringsfond

Sakerhetstillagg

Not 16. Livforsakringsavsattning

Ingaende balans 2005-01-01

Upprakning pensioner

Kapitalavkastning éverford fran vardesakringsfond

Overfort fran dispositionsfonden pga andrat ranteantagande
Arets avsattning

Utgéende balans 2005-12-31

Not 17. Ovriga skulder

Leverantorsskulder

Kortfristiga skulder

Fondlikvidsskulder

Innehallen kallskatt vid pensionsutbetalningar
Summa

Not 18. Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Forutbetalda intakter

Sarskild loneskatt pa sjukpensioner
Arbetsgsivaravgifter
Semesterldnereserv

Ovriga upplupna kostnader
Summa

19

Fond for
orealiserade Arets
vinster Ovriga Ovriga resultat TOTAL
fonder medel
984 950 585 003 -524 999 372 162 1417 116
570 999 570 999
984 950 1 156 002 -524 999 372 162 1988 115
-152 837 524 999 -372 162 0
145 234 145 234
-958 276 -958 276
70197 70197
-741 646 741 646
385 658 385 658
243 304 260 320 741 646 385 658 1630 928
206 298 901 007
37 006 83 943
243 304 984 950
548 748 556 351
-958 276 0
28 652 28 652
641 196 570 999
260 319 1 156 002
11 419 978 10 854 179
- 77 324
501 931
906 130 -
497 306 487 544
12 823 915 11 419 978
426 8 236
56 1968
246 750 47 974
16 570 16 432
263 802 74 610
- 176
5862 4574
317 322
373 208
81 429 71 145
87 981 76 425



Stockholm den 27 april 2006

Goran Collert Gith Bengtsson
Ordférande Vice ordférande

Per Ekstrom Jan Lilja

Anders Netterheim Lillemor Smedenvall

Peter Hansson
Verkstallande Direktor

Joacim Lindgren

Goran Theodorsson

Var revisionsberattelse har lamnats 2006.

Jan Palmqvist Maérta Eklund
Auktoriserad revisor

Lena Eidmann
Auktoriserad revisor
av Finansinspektionen
forordnad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstamman |
Sparinstitutens
Pensionskassa,
forsakringsforening

Organisationsnummer 802005-5581

Vi har granskat arsredovisningen och
rékenskaperna samt styrelsens och
verkstallande direkttrens forvaltning i
Sparinstitutens Pensionskassa,
forsakringsforening for rakenskapsaret
2005. Det ar styrelsen och verkstallande
direktdren som har ansvaret for
rékenskapshandlingarna och forvaltningen
och for att lagen om arsredovisning i
forsékringsforetag tillampas vid
uppréattandet av arsredovisningen. Vart
ansvar &r att uttala oss om ars-
redovisningen och forvaltningen pa
grundval av var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god
revisionssed i Sverige. Det innebdr att vi
planerat och genomfort revisionen for att
med hég men inte absolut sakerhet
forsakra oss om att arsredovisningen inte
innehaller vasentliga felaktigheter. En
revision innefattar att granska ett urval av
underlagen for belopp och annan
information i rékenskapshandlingarna. | en
revision ingar ocksa att préva
redovisningsprinciperna och styrelsens och
verkstallande direkt6rens tillampning av
dem samt att bedoéma de betydelsefulla
uppskattningar som styrelsen och
verkstallande direktéren gjort nér de
uppréttat arsredovisningen samt att
utvérdera den samlade informationen i
arsredovisningen. Som underlag for vart

uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat
vasentliga beslut, atgarder och
forhallanden i foreningen for att kunna
bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktoren ar ersattnings-
skyldig mot foéreningen. Vi har dven
granskat om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktoren pa annat satt har
handlat i strid med lagen om
arsredovisning i forsakringsforetag, lagen
om understodsforeningar eller foreningens
stadgar. Vi anser att var revision ger 0ss
rimlig grund for vara uttalanden nedan.

Arsredovisning har uppréttats i enlighet
med lagen om arsredovisning i forsakrings-
foretag och ger en rattvisande bild av
foreningens resultat och stallning i enlighet
med god redovisningssed i Sverige.
Forvaltningsberattelsen ar férenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker att foreningsstdmman
faststéller resultatrékningen och
balansrékningen for féreningen samt
behandlar resultatet enligt forslaget i
forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéallande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Stockholm den 2006

Jan Palmqvist Maérta Eklund

Auktoriserad revisor

Lena Eidmann
Auktoriserad revisor
av Finansinspektionen
forordnad revisor
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Styrelse

Collert Goran, ordf
Bengtsson Gith, v ordf
Ekstrom Per

Lilja Jan

Lindgren Joacim
Netterheim Anders
Smedenvall Lillemor
Theodorsson Goran

Revisorer
Palmqvist Jan
suppl Martensson Tommy

Eklund Marta

suppl Friberg Ingrid
Eidmann Lena

av Finansinspektionen

tillférordnad revisor

Anstallda i SPK
Hansson Peter
Martensson Peter
Lotta Holm
Ahlbéck Ewa
Arpi Kristina

Edsbacker Eva (fr o m 19 januari 2006)

Fredriksson Anita
Hedstrém Jan
Larsson Gerd
Refhagen Kristiina
Sjoberg Ellen
Sultan Pia

Styrelse mm

ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
Spintab AB

Sparbankernas Riksférbund
Fars och Frosta Sparbank
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken

Deloitte

Deloitte

ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken

Ohrlings Pricewaterhouse Coopers

VD
Forsakringschef
Ekonomichef

Ansvarig aktuarie
Vikberg Lars-Ake



Fullméktige t o m arsmétet 2006
Mandattid tre ar

Valda av arbetsgivarna
(de passiva medlemmarna)

Ardell Sven-Arne
suppl Asmyr Monica
Dahlman Catarina
suppl Gerlofstig Jan
Halling Marie, v ordf
suppl Persson Birgitta
Jonsson Jan
suppl Kordel Henrik
Kruuse Anders

suppl Cronholm Jan-Anders

Lundberg Marten

suppl Schlegel-Skold
Ringborg Johan

suppl Holm Christian
Westman Stig

suppl Lund Per

ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
Sparbanken Finn
Finansforbundet
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
Sparbankers Riksforbund
Sparbanken i Karlshamn
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
Valdemarsviks Sparbank
Roslagens Sparbank
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken

Valda av arbetstagarna
(de aktiva medlemmarna)

Classon Asa

suppl Sporre Peter
Flodmark Johan

suppl Bringendahl Maria
Gafvert Thomas

suppl Kindahl Hans
Hellstrom Monica, ordf

suppl Leijon Martin
Holst Anna-Karin

suppl Jansson Kristina
Jornroth Erik

suppl Gunnarsson Kjell
Ljung Roger

suppl Persson Pér
Nykvist Bjorn

suppl Petersson Margreth

Roslagens Sparbank
Valdemarsviks Sparbank
Sparbanken Gripen
Sparbanken Finn

ForeningsSparbanken Sjuhérad
Eskilstuna Rekarne Sparbank

ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
ForeningsSparbanken
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Forteckning 6ver aktier och andelar (kkr)
Marknads- Anskaffnings-

Antal Kurs varde véarde
Svenska aktier, noterade
ABB SDB 215800 77,00 16 617 15775
ALFA LAVAL 56 100 172,00 9 649 9 289
ANOTO GROUP 196 100 26,70 5236 4925
ASSA ABLOY B 121 700 125,00 15213 15 159
ASTRAZENECA SDB 97 500 388,50 37 879 38 239
ATLAS COPCO B 206 500 158,50 32730 31 300
BOLIDEN 45100 65,00 2932 2 566
CAPIO 58 500 141,50 8 278 8 487
ELECTROLUX B 100 400 206,50 20733 20592
ELEKTAB 37 144 118,00 4383 4 348
ERICSSON B 3299700 27,30 90 082 90 127
FABEGE 32000 151,50 4848 4 658
FSB A 3392900 216,50 734 563 627 039
GAMBRO A 162 300 86,75 14 080 13234
GETINGE INDUSTRIER B 43 000 109,50 4709 4 625
HENNES & MAURITZ B 230100 270,00 62 127 61 237
SVENSKA HANDELSBANKEN A 173900 197,00 34 258 32 884
HEXAGON B 28 500 237,00 6 755 6 355
IFS B 439 800 9,50 4178 3982
INDUSTRIVARDEN C 24 800 200,00 4 960 4 888
INVESTOR B 257 000 139,00 35723 33941
IM 19800 352,00 6 970 6 795
KINNEVIK B 148 750 74,25 11 045 10 456
KUNGSLEDEN 17 800 230,00 4094 4043
LINDEX 12 000 448,50 5382 5223
LUNDIN PETROLEUM 78 700 84,00 6611 6 738
MEDA 42 000 108,00 4536 4 448
METRO A 171500 13,20 2264 2 205
MILLICOM INTL CELLULAR SDR 37 300 214,50 8 001 7 202
MODERN TIMES GROUP B 22700 331,50 7 525 7 268
NCCB 63 700 142,50 9077 9146
NEW WAVE GROUP 43500 88,00 3828 3754
NOBIA 52 500 161,00 8 453 7 669
NOKIA SDB 34 000 144,50 4913 5018
NORDEA 888900 82,50 73 334 71815
OMX 32500 110,50 3591 3447
ORIFLAME 8 400 229,00 1924 1904
PROTECT DATA 15700 150,00 2 355 2178
READSOFT B 73200 29,60 2167 2248
SANDVIK 65200 370,00 24124 24 006
SCAB 93 750 297,00 27 844 27 248
SCANIA B 84 900 287,50 24 409 24 336
SEB A 270 400 163,50 44 210 43 015
SECURITAS B 111800 132,00 14 758 14 942
SKANDIA 287 200 47,60 13671 13132
SKANSKA B 155500 121,00 18 816 18 514
SKF B 104700 111,50 11674 11418
SSAB B 25000 269,00 6 725 6291
STORA ENSO R SDB 52 400 107,50 5633 5 557
TELE2 B 169000 85,25 14 407 14 422
TELELOGIC 326 200 20,40 6 654 5940
TELIASONERA 1086900 42,70 46 411 45999
TIETOENATOR SDB 12 800 285,50 3654 3614
TRADEDOUBLER 34 750 154,00 5352 4902
TRANSCOM WORLDWIDE B 106 200 65,75 6 983 6 960
WIHLBORG FASTIGHETER 6 800 192,00 1 306 1225
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WM-DATA B

VOLVO A

VOLVO B

Summa aktier:

Fondandelar

INDECAP Guide Hedgefond

JP MORGAN EUR EQUITY X ACC EUR

JP MORGAN US DISCIPLINED EQUITY FUND
SWIP EUROPEAN SRI FUND J CLASS

T ROWE PRICE US BLUE CHIP EQUITY FUND
Summa fondandelar:

Totalt svenska aktier & fondandelar:

203 400
87 900
33100

2999 902
5502 674
212712
26 640 455
4877073

25,40
364,50
374,50

116,97
13,76
93,62

1,74
10,58

5166

32 040
12 396
1642 229

350 899
714 009
158 367
437 122
410 344
2070741

3712970

5 047

31 000
12 005
1514775

315188
701 334
159 299
431 276
413 224
2020 320

3535095
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Definitioner

Direktavkastning (%) — Avkastning i
form av rantor och utdelning i forhallande
till verkligt varde av samtliga tillgangar.

Driftskostnader — Sammanfattande
bendmning for kostnaderna for
administration, inkl kapitalférvaltnng.

Forvaltningskostnadsprocent (%) —
Driftskostnaderna i forhallande till
forvaltad volym.

Forsakringsersattningar — Under aret
gjorda utbetalningar till forsakringstagare
eller andra formanstagare.

Kapitalavkastning intédkter —Avkastning
i form av rantor och utdelning, samt
nettovinst vid forséljning av
placeringstillgdngarna.

Kapitalavkastning kostnader —
Kostnader for kapitalférvaltning samt
realiserade forluster pa
placeringstillgangar.

Konsolideringskapital - Eget kapital
inkluderande dvervarden i
placeringstillgangarna.

Konsolideringsgrad (%) - FOreningens
totala tillgangar varderade till verkligt
varde i forhallande till foreningens totala
ataganden.

Livforsakringsavsattningar — Véardet av
framtida garanterade
forsékringsersattningar, pensionsbelopp,
minskat med vardet av framtida
premieinbetalningar.

Orealiserade vinster/forluster pa
placeringstillgdngar — Arets forandring av
skillnaden mellan placeringstillgangarna
varderade till verkligt varde och
anskaffningsvérde/upplupet
anskaffningsvérde

Premieinkomst — Under rakenskapsaret
inbetalda bruttopremier

Totalavkastning (%) — Direktavkastning
jamte vardeforandringar och realiserat
resultat vid forsaljning av
placeringstillgangar i férhallande till ett
genomsnittligt verkligt véarde pa
placeringstillgangarna.

Totala driftskostnader — Samtliga

driftskostnader for bade kapitalforvaltning
och forsakringsrorelsen.
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Formaner i SPK

Den ekonomiska grundtryggheten regleras
genom socialforsékringarna. Grund-
tryggheten for banktjanstemén har under
arens lopp utokats genom kollektivavtal
mellan parterna pa bankomradet, den sa
kallade BTP-planen.

Tjanstepension

Bankernas tjanstepension (BTP) har
tillkommit genom kollektivavtal mellan
BAO och Finansforbundet och mellan
BAO och JUSEK/Civilekonomerna/
Civilingenjorsforbundet.

Anstallda omfattas fran 18 ars alder delvis
av BTP for att vid 25 ars alder omfattas
fullt ut. BTP kompletterar de ersattningar
man far fran forsakringskassan i form av
allmén pension, sjukpenning etc.
Arbetsgivaren betalar premien for
tjanstepensionen.

BTP alderspension

Ordinarie alderspension betalas ut
livsvarigt till den anstéllde i relation till
dennes slutlon och anstéallningstid. UtGver
den ordinarie alderspensionen tillkommer
en kompletterande pension (BTPK - SPK
Individuell) i form av en extra premie om 2
% av lonen. Den anstallde placerar
premien for BTPK enligt eget val eller
enligt arbetsgivarens policy. Alderspension
intjanas fran och med den dag da den
anstallde fyller 25 ar.

BTP sjukpension

Sjukpension betalas ut vid sjukskrivning i
mer an 90 dagar i samband med att man
samtidigt far sjukpenning fran forsékrings-
kassan. For kortare sjukdomsperioder far
den anstéllde ersattning fran arbetsgivaren
och/eller forsakringskassan. Den anstéllde
omfattas av BTP sjukpension fran 18 ars
alder.

BTP familjepension

Familjepension betalas ut fran BTP till
efterlevande hela livet, barn till och med
den manad da barnet fyller 21 ar. BTP
familjepension intjanas fran och med att
den anstallde fyller 25 ar.

BTP sarskild barn- och
efterlevandepension

Sarskild barn- och efterlevandepension
betalas ut temporéart, dock minst under fem
ar, barn till och med den manad da barnet
fyller 21 ar. Den anstallde omfattas av BTP
sarskild barn- och efterlevandepension fran
18 ars alder.

Service till arbetsgivare

Bokslutsberakningar

SPK erbjuder hjalp till arbetsgivare som
redovisar eller ska redovisa pensions-
formaner enligt de nya redovisnings-
reglerna IAS19/RR29. Med utgangspunkt
fran foretagets situation avseende
dodlighet, framtida reallénedkningar,
personalomsattning m m gor SPK
aktuariella berdkningar och samman-
stallningar av foretagets forpliktelser och
tillgangar.

Radgivning

SPK far ofta forfragningar om att bista
arbetsgivare i fragor som rér VDs
ersattningar och pensionsformaner. SPK
kan inte skriva avtalen, men kan fungera
som samtalspartner och formedla kontakter
med jurister och skatteexperter for den
tekniska l6sningen.

Fragor och svar

SPK vill vara den naturliga kontakten i
pensionsfragor. SPK kan ta fram offerter
avseende formaner och premier samt bista
med kompetens inom de kollektivavtalade
pensionsplanerna och allmén forsakring.
SPK erbjuder aven hjalp i
redovisningsfragor relaterade till
pensionskostnader.
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Historik

SPK borjade sin verksamhet 1944 da 18
sparbanker gick samman och bildade
Sparbankernas Pensionskassa, under-
stodsforening. Antalet medlemmar uppgick
den 31 december det aret till 88.

Ar 1967 4ndrades namnet till
Sparinstitutens Pensionskassa,
understodsforening. Anledningen dértill
var att Jordbrukskassorna, sedermera
Foreningsbankerna, blev medlemmar i
SPK. Samtidigt valde manga sparbanker
med forsékring i SPP att lamna SPP och
istallet ansluta sig till SPK. Ordet
understodsforening i namnet byttes under
1970-talet ut mot forsékringsforening.
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